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Equipe nationale HEM Santé

Liudmila VOGLER 
Responsable 

pédagogique HEM Santé
lvogler@hem-sante.fr

Myriam JOLY
Responsable développement 

HEM Santé
mjoly@hem-sante.fr

Aygun KARIMOVA 
Directrice HEM Santé



Qui sommes-nous ?



40 ans d’expertise dans les formations 
liées au secteur de la santé

Ecoles prépas

Prépa 
médicale

Prépa 
paramédicale

Aide-
Soignant•e

Assistant(e) 
de structure 
vétérinaire

Bachelor
Management 

et Santé

Ecoles diplômantes
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NOS CAMPUS

LILLE
235 Avenue de la Recherche 
59120 Loos

LYON
9 rue des Tuiliers
69003 Lyon

BORDEAUX
190 rue Lecocq 
33000 Bordeaux



Secteur de la santé
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900 MILLIARDS D’EUROS



LILLE 
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Chiffres Clés de la filière santé



LYON 
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Présence du pôle de compétitivité Lyonbiopôle



BORDEAUX
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Chiffres Clés sur la région Nouvelle- Aquitaine
350 000 emplois



PÉDAGOGIE
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PANORAMA DES ETUDES

Bac +5

Bac +4

Bac +3
ALTERNANCE
ou Initial

Bac +2
INITIAL

Bac +1
INITIAL

Fondation

Innovation

Professionnalisation

Maitrise

Spécialisation

BACHELOR 
Management et 
santé

Formation de 
second cycle
(en cours de création)

180 crédits ECTS
TITRE RNCP 34734
Niveau 6
« Chargé de gestion et de Management »

300 crédits ECTS
Titre RNCP 
Niveau 7
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Enseignements de la 1ère année

Tout au long de l’année : découvrir le monde de l'entreprise, de se découvrir, et définir à son 
rythme l'orientation la mieux adaptée à son profil et son projet professionnel.
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Enseignements Bachelor 3ème année
Gestion d’entreprise 
Culture d’entreprise 
Ethique et droit de la santé
Droit social et droit du travail 
Management des risques et crises 
Management des ressources humaines 
E-santé : Enjeux du numérique
Cybersécurité et digitalisation du système & des 
structures de santé
Gestion de projet 
Techniques commerciales
Supply chain, achats et logistique
Anglais professionnel

Validation de 7 blocs 
de compétences à 
travers :
• Cas pratiques
• Contrôle continu
• Mises en situation
• Rapport d’activité
• Dossier professionnel
• Grand oral 
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Temps forts de l’année
B1 Team Building de rentrée 

B3 Simulation de gestion des crises sanitaires

Encadrée par le Général 
Bruno MIGNOT, expert en 
matière d’intelligence 
économique, de stratégie 
d’influence, de sûreté des 
organisations et de 
planification opérationnelle.
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HEM Santé, notre pédagogie

• Cours en présentiel par groupe de 20-30 
étudiants maximum

Une école à taille 
humaine

• Cours pluridisciplinaires avec des exercices de mise 
en situation

Un programme 
exigeant et complet

• Universitaires et professionnels venant du secteur 
de la santé

Un corps professoral 
spécialisé

• avec des spécialistes de la santé et retransmises en 
ligne et visite en entreprises

Des conférences 
métiers passionnantes

• Temps dédié aux travaux individuels et projets de 
groupeTout est compris !
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HEM Santé, une école professionnalisante

• tout au long de votre parcours par 
une équipe à votre écoute 

Un 
accompagnement 

personnalisé

• Le jeudi après-midi dédié/semaine 
pour vos projets, votre réseau

Une vie associative 
intense

• préparation à l’emploi tout au long de 
la scolarité́ avec suivi en entreprise

Stages en France 
ou à l’international
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Le conseil scientifique HEM Santé

Lusine ARZUMANYAN
Doctorat en Sciences de Gestion à IAE 
Lyon, enseignante en Finance et Stratégie 
et Management international

Didier CASTIEL
Enseignant chercheur, Economiste de la santé à l’Université Paris 13
Lauréat du 1er prix de la Fondation Sanofi Thrombose pour la 
Recherche (FSTR) en Économétrie de la Santé.

Eric COBAST
Professeur Agrégé de Philosophie et de 
Lettres Modernes, Professeur des Classes 
Préparatoires aux Grandes Ecoles (CPGE)

Sybille DELAPORTE
Présidente du groupe Albarelle Aygun KARIMOVA

Directrice HEM Santé
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Rôle du conseil scientifique 

Le conseil scientifique a pour principales missions de :

• proposer des orientations sur l’organisation et le contenu des programmes, sur 
les axes stratégiques et sur la prise en compte des tendances du marché de 
l’emploi national et international,

• constituer une force de proposition d’évolutions en matière de pratiques 
pédagogiques (notamment au travers des nouvelles technologies et de 
l’enseignement à distance),

• contribuer à la réflexion et à l’observation de l’environnement et des bonnes 
pratiques sur l’ensemble des campus HEM Santé 
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HEM Santé, une école engagée

4ème édition de la nuit du HandFauteuil: évènement sportif basé 
sur l’inclusion, la solidarité et le partage 

Conseils pour les épreuves du Bac: vidéos pour préparer le grand oral et 
parcours initiatique pour réviser la philo avec des notions communes à HEM 
Santé: le travail, le bonheur, la nature, la raison, la sciences, la technique…
Et des remises à niveau l’été pour les admissions parallèles

Membre de la FRENCH 
CARE: Le mouvement des 
acteurs de la santé
innovation, dynamisme, 
service

Acteur du MUN organisé par 
le Lycée Assomption de 
BORDEAUX évènement qui 
incite l'esprit d'équipe et la 
mise en situation



CARRIÈRE
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ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISÉ

Cartographie des métiers de la santé

40h
D’ACCOMPAGNEMENTS CARRIÈRE :

Ateliers
collectifs

RDV personnalisés avec 
un référent stage et alternance

Conférences
métiers
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EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES

1ère année

Découverte
4 semaines

2e année

Exécution
6 semaines

3e année

Approfondissement
en alternance 
3 jours en entreprise
2 jours formation



Secteur de la Santé

200 métiers répartis en 8 familles dont les métiers :

Poids lourd de l’économie française
• Leaders nationaux d’envergure mondiale
• Important tissu de PME
• Dans le top 3 des secteurs qui vont le plus recruter dans les 10 prochaines 

années 

• du soin
• du médico-technique
• de la rééducation et de 

l’appareillage
• du social et de l’éducatif

• de la recherche et de l’innovation
• de la technique et de la logistique
• de la qualité et de l’hygiène
• du management et de 

l’administratif
23



DOMAINES DE PROFESSIONALISATION
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• HealthTech (e-santé, bioTechs, 
medtechs)

• Systèmes d’information santé
• Pharmacie / Biotechnologies
• Nutrition / Agroalimentaire
• Assurances santé / mutuelles / 

prévoyances
• Laboratoires / Fabricants de 

matériel 

• Distribution de produits de santé
• Associations / ONG / ESS
• Service à la personne / Médico-social
• Etablissements de SPA, de bien-être
• Secteur du sport
• Hôpitaux / Cliniques / EHPAD
• Tout secteur intégrant un sujet de 

santé des personnes



METIERS VISES 

• Chargé / Chef / 
Responsable de projet 
santé

• Ingénieur commercial / 
Responsable commercial

• Responsable des relations 
avec les associations de 
patients

• Responsable d’agence, de 
site ou d’unité
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• Responsable / Gérant PME ou Start-
up

• Consultant junior
• Chargé d’affaires réglementaires
• Chargé de mission systèmes 

d’information
• Responsable médico- marketing
• Chargé de comptabilité gestion / de 

reporting administratif et financier 
• Consultant RH / Chargé de 

recrutement
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RÉSEAU DE L’ECOLE



Comment intégrer
HEM Santé ?



Dossier de
candidature

Etude de la
candidature

7 jours ouvrés à réception du dossier

❑ JURY
Directeur du campus  
et/ou intervenant

❑ Critères de présélection : 
• Appréciations des 
professeurs
• Motivation
• Bac en cours ou obtenu
• La cohérence entre les 
intérêts recherchés et le 
projet professionnel

❑ Eléments demandés :
• Copie carte d’identité
• 4 questions de 
motivation
• CV
• Bulletins de notes des 2 
dernières années
• Diplôme(s) obtenu(s)

❑ Durée : Env. 20 min ❑ Dossier d’inscription à 
retourner complété 
sous 15 jours
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ADMISSION HORS PARCOURSUP

Entretien de
Motivation Inscription

CONCOURS

Prérequis: obtention d’un diplôme de niveau 4 ou équivalent 
(BAC général, technologique, étudiants à BAC+1 ou 2)

- 26 avril
- 10 mai
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FINANCEMENTS

Frais de scolarité  B1 : 7400€ et B3 : 7880€

Bourse d’études
(uniquement Initial)

Partenaire banque
Caisse d’Epargne

Paiements en plusieurs
fois sans frais
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PROFILS ETUDIANT

- Ouverture d’esprit
- Curiosité
- Volonté d’apprendre
- Enthousiasme et esprit 

d’initiative
- Engagement
- Sens des responsabilités

TESTEZ- VOUS !
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Evénements HEM Santé à venir

Préparation à l’épreuve de philo à travers un 
parcours initiatique 

Campus du Lyon (en présentiel) le samedi 3 juin de 10h00 à 13h00
Evénement gratuit. Inscription obligatoire car places limitées.

Suivre l'actualité HEM Santé ici

https://hem-sante.fr/nos-evenements/national/
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Prochaine Conférence HEM Santé

« Big data et santé, les enjeux éthiques »

Suivre l'actualité HEM Santé ici

Ludivine BRASSELET, professeur de 
Philosophie en classe préparatoire 
Médecine du cours Galien

Le mardi 16 mai 18h30-19h30 sur ZOOM
Inscription obligatoire et gratuite

https://hem-sante.fr/nos-evenements/national/


Merci pour votre attention… 
des questions ?

09 74 37 37 37  - 06 15 22 23 99
Myriam JOLY – Responsable orientation

HEM Santé - Contactez-nous (hem-sante.fr)

https://hem-sante.fr/contactez-nous/
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